
 

面试： 大家好， 当您观看到这个视频的时候，意味着您已经被转介到
Global Skills。今天在这里，我们的就业顾问将向您介绍，在您参加第一
次见面的时候， 我们会欢迎您了解我们公司， 并且将问您一些问题。  

 

名字：谢谢，大家好，欢迎来到 Global Skills. 我是一名就业顾问，今天在
这里，我将向您介绍关于我们公司的文化，我们能为您做什么，以及在您

第一次见面时会发生什么。  

 

面试者：太好了！ 让我们开始吧， 你可以介绍一下关于 Global Skills 和他

们对我们有什么期望？ 

 

名字： 当然了！在过去的 30 年里， Global Skills 一直致力于帮助人们找

寻和保持有意义的工作。 我们的优势在于我们对大悉尼劳动力市场的了解

和人脉。我们致力于与本地雇主建立稳固的合作关系，例如培训和其他支

持服务，以便我们可以快速帮助求职者找到当地的工作。 

我们提供的服务之一是“澳大利亚劳动力”（Workforce Australia），这是

一项帮助人们就业的政府项目。由于您已被推荐到“Global Skills 澳大利

亚劳动力”服务，您应该已经收到了首次预约的通知。我们期待很快与您

见面，并帮助您迈出就业的下一步。 

面试官：这真的很有帮助。现在他们加入了“Global Skills ”，他们可以获

得什么样的支持？ 

 

[姓名]：我们深知每位求职者的求职之路各不相同，因此我们会根据您的

需求量身定制支持服务。这些支持服务可能包括： 

• 本地雇主和工作机会链接 

• 培训和工作经验获取 

• 如果您的母语非英语，我们可为您提供多语种员工和持证口译员的联系

方式 



• 培训、驾照、工作工具、驾驶课程、咨询、面试服装和其他工作费用的

财务支持 

• 工作开始后的持续支持，包括交通费用 

我们还与当地医疗和社区服务机构保持着密切联系，其中一些服务甚至直

接从我们的办公室提供服务，以确保您在整个求职过程中获得所需的一切

支持。我们的目标是确保您拥有成功就业所需的一切。 

 

采访者：您能向我们介绍一下当一个人第一次参加预约时会发生什么吗？ 

 

[姓名]：当然！首次预约时，您将与专属就业顾问见面，他将与您进行一

对一沟通，了解您的优势、需求、偏好和具体情况。我们将共同制定个性

化计划，助您达成目标。您的就业顾问将全程陪伴您，并在您开始工作

后，帮助您安顿下来。 

 

采访者：那么，对于观看此视频的人来说，他们可以做些什么来帮助自己

为第一次预约做好准备呢？ 

 

就业顾问： 

“如果您能准备以下几点，将会很有帮助： 

1. 你想从事的工作类型。 

2. 你目前面临的可能影响求职的挑战。 

3. 你是否有兴趣接受培训或学习新技能。 

如果你有简历，请带上；如果没有，也不用担心，我们会帮你制作一

份。” 

面试官：太好了！你能带护理人员或陪护人员来面试吗？ 

 

[姓名]：当然，我们鼓励您带一位护理人员或支持人员来参加您的预约。 

 



采访者：如果您无法参加预约，或者有人在预约之前有疑问，该怎么办？

最好的联系方式是什么？ 

 

[姓名]：如果您无法赴约或有任何疑问，请致电 02 4732 1469 或发送电子

邮件至 support@globalskills.com.au。我们随时乐意为您提供帮助！ 

 

采访者：太棒了！谢谢 Duy 分享这么多有用的信息。如果您正在观看，并

且即将迎来您的第一次预约，我们期待很快与您合作。 

 


